RECUEIL DES INSTRUMENTS JURIDIQUES ET INSTITUTIONNELS
DE FACILITATION DU TRANSPORT ET DES ECHANGES

EN AFRIQUE SUBSAHARIENNE

ANNEXE IV-1

TRAITE INSTITUANT UNE UNION ECONOMIQUE ET DOUANIERE
DE L’AFRIQUE CENTRALE

(BRAZZAVILLE 1964)



GECTION 1: DOCUMENTS

A. L’Union douaniere et économique de I’Afrique centrale

(UDEAC)

1. Création : Traité¢ signé a Brazzaville (Congo) le 8-12-1964 (révisé en 1966 et
1974).

3. Etats membres : Cameroun, Congo, Gabon, Guinée équatoriale, République
Centrafricaine, Tchad.

3. Organes : Conseil des chefs d'Etat et de Gouvernement, Comité de direction,
Secrétariat général.

4. Dépositaire : Gouvernement du Congo.

5. Siege et coordonnées : BP 969, Bangui. République Centrafricaine. Téléphone :
610922-614775. Télex : 52.54 CR

6. Secrétaire général : Ambroise Foalem.

LTOTEN
OCCICENTAL

sercriLis’
COMORES

Vr S

REJHICN
-

[ LES ETATS MEMBRES DE L'UNION DOUANIERE ET ECONOMIQUE DE L’AFRIQUE CENTRALE (UDEAC)


Administrator

Administrator

Administrator

Administrator

Administrator


Une convention en date du 23 juin 1959 avait créé une Union douanigre
équatoriale (UDE) entre des pays de l'ancienne Afrique équatoriale frangaise, ;
savoir, le Moyen Congo, I'Oubangui-Chari devenu depuis la République Centrafyi.
caine, le Gabon et le Tchad. Une seconde convention en date du 23 juin 1961 était
conclue entre ces mémes pays devenus indépendants et le Cameroun, convention qui
definissait les relations douaniéres et économiques entre les cing signataires.

Le 8 décembre 1964, un traité signé a4 Brazzaville entre ces mémes Etats, o
ouvert i tout Etat africain indépendant. créera I'Union douaniére et économique (e
I'Afrique centrale (UDEAC). Ce traité sera révisé en 1966 et en décembre 1974
(C’est ce dernier texte qui se trouve ci-joint). En avril 1968, 'UDEAC a connu une
crise due aux difficultés rencontrées pour assurer une répartition équitable deg
avantages de lintégration entre les Etats cotiers et les Etats sans littoral, e
premiers refusant d'accorder aux seconds une compensation ; ainsi les deux Ftats
enclavés et donc les moins industrialisés de I'UDEAC, a savoir le Tchad et Iy
République Centrafricaine dénonceront le traité de Brazzaville et décideront de se
retirer de 'UDEAC pour créer avec le Zaire une Union des FEtats de ["Afrigue
centrale (UEAC) (voir infra).

Toutefois. seul. le Tchad se retirera effectivement de 'UDEAC, la République
Centrafricaine la réintégrant en décembre 1968. Le 19 décembre 1983 la Guinée
équatoriale devient membre de I'Union tandis que le Tchad aprés de nombreuses
démarches. la réintégre fin 1984 ; ainsi FTUDEAC est aujourd’hui composée de six
Etats membres et siége a Bangui. Tous membres de la zone franc, les pays membres
de 'UDEAC ont pour objectifs de promouvoir '"établissement graduel et progressif
d’'un marché commun par la réduction ou la suppression des obstacles au commerce
mutuel, P'adoption d'une politique de répartition équitable des projets industricts
communautaires et la coordination des programmes de développement. Pour attein-
dre ces objectifs, un certain nombre dactions ont été prévues, notamment et surtout
I'adoption d'un tarif douanier commun, dun code douanier commun et dune
réglementation douaniére commune. Pendant les dix premiéres années de son
existence, 'UDEAC a concentré ses efforts principalement sur la constitution d'une
union douaniére, mais aprés 1975, les Etats membres ont décidé d'auvrer pour
mettre en place une union économique (le traité de Brazzaville de 1974, ci-joint,
met l'accent sur ce point).

Les produits naturels circulent librement au sein de 'UDEAC tandis que les
produits industriels sont soumis a4 un impdt indirect unique, la taxe unique qui Ies
libére de tout autre impét indirect. Les entreprises admises a ce régime de la taxe
unique sont exonérées de tous droits et taxes sur les matieres premiéres, deml:
produits et matériels importés quelles utilisent. Elles paient au moment de la mise 8
la consommation de leur produit une taxe unique proportionnelle a leurs ventes:
cette taxe est percue dans I'Etat ou l'usine est implantée et elle est reversée aux
Etats consommateurs au prorata des livraisons dans les mémes conditions gue 'c_s
droits de douane. Ce systéme de la taxe unique a un double objectif : d’une part. il
empéche chaque Etat de taxer les articles industriels des autres Ftats a leur entr
sur son territoire, ce qui empéche la création d'un cordon douanier et don¢ Is
rupture de I'union douaniére ; d’autre part, du fait méme que le produit de 12 taxe
unique est versé 3 I'Etat ou les produits sont consommés, le systéme évite qut:
le marché d'un Etat, la substitution d'un produit fabriqué dans I'union a un pr s
importé de I'extérieur n'entraine une perte de recette fiscale pour cet Etat. Al


Administrator

Administrator

Administrator

Administrator


gr celui-ci, le produit de la taxe unique constitue une compensation pour les
recettes fiscales qu'il aurait perques en cas d’importation de provenance extérieure.

Si ce systtme de la taxe unique a d'abord favorisé le développement des
schanges. il faut constater que le commerce intra-communautaire a crii moins vite
que le commerce e€xtra-communautaire.

L'UDEAC a posé des probléemes de fonctionnement, notamment un probléme
de répartition des recettes douanieres et un probieme _de localisation des activités
industrielles couvertes par la taxe unique (18 étaient implantées au Congc)','é en
Centrafrique et 6 au Tchad jusqu'en 1965 ; entre 1966 et 1973 plus de la moitié des
industries soumises au régime de¢ la taxe unique sont localisées au Cameroun, le
Congo ne regroupant plus que le quart de ces industries. Cette inégale répartition a
provoqué une sorte de retrait des membres qui ménent chacun a part leurs
politiques industrielles sans se soucier de 'UDEAC).

Les réalisations de 'UDEAC (code des investissements, convention relative i la
recherche scientifique et technologique etc.) ne sont pas opérationnelles tandis que
les projets industriels et agricoles n'ont pas vu le jour (de nombreuses études et
propositions ont €té faites tendant & répartir les industries entre les membres : ainsi
le Cameroun se spécialiserait dans la bauxite et 'aluminium, le Gabon dans la
pétrochimie et la cimenterie, le Congo dans les produits chimiques, et la Centrafri-
que dans les produits pharmaceutiques et I'horlogerie ; aucun de ces projets n'a été
réalis¢. De méme en matiére de transports, il était prévu de construire des bretelles
de raccordement destinées a relier tous les pays membres a la route transafricaine
Lagos-Mombasa dont le tracé passe par Bangui ; de méme une voie ferrée Bangui-
Océan qui doit etre reliée au transgabonais a été déclarée projet communautaire
prioritaire et la création d'une compagnie multinationale de fret et de cabotage a été
envisagée, mais bien slr tous ces projets sont restés au stade d'études).

Conscients des difficultés qu'ils traversent, les Etats membres de 'UDEAC ont
décidé de définir une nouvelle stratégie permettant d'accélérer le processus d'intégra-
tion ; & cet effet une commission ad hoc chargée de réa.iser une étude d'évaluation
de 'UDEAC a été créée ; les membres de I'Union réunis & Libreville du 17 au
19 décembre 1981 lors du 17¢ sommet de 'UDEAC, ont €largi celui-ci & sept pays
observateurs (Angola, Sao Tomé e Principe, Rwanda. Zaire, Burundi. Tchad et
Guinée équatoriale devenus depuis membres a part entiére de I'Union} ; a T'instar
de la CEDEAO qui regroupe l'ensemble des Etats d'Afnque de 1'Ouest, {UDEAC
souhaitait batir une organisation équivalente en Afrique centrale, ce qui sera réalisé
avec la CEEAC (voir infra). Cette CEEAC, qui regroupe presque tous les pays
d’Afrique centrale, peut étre considérée comme le second souffle de 'UDEAC, mais
on peut alors se demander pourquoi celle-ci est conservée et continue d'exister.
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Traité instituant une Union
douaniére et économique de
PAfrique centrale

Le Président de la République unie du
Cameroun,

Le Président a vie de la République Cen-
trafricaine,

Le Président de la République populaire du
Congo,

Le Président de la République Gabonaise,

Vu la Convention réglant les relations éco-
nomiques et douaniéres entre les Etats de
I'Union douaniére équatoriale et de la Républi-
que du Cameroun, signée 3 Bangui le 23 juin
1961

Vu le Protacole d'accord signé le 11 février
1964 4 Fort-Lamy :

DETERMINES 4 établir une Union de plus en
plus étroite entre leurs peuples pour renforcer la
solidarité régionale ;

DEcipés a promouvoir I'établissement gra-
duel et progressif d'un marché commun de
I'Afrique centrale ;

PERSUADES que I'élimination des entraves
2u commerce inter-Etats contribuera i I'exten-
sion des marchés nationaux actuels et i I'amé-
lioration du niveau de vie de leurs peuples ;

Soucteux de renforcer I'unité de leurs éco-
nomies et d'en assurer le développement har-
monieux par I'adoption de dispositions tenant
compte des intéréts de tous et de chacun et
compensant de maniére adéquate et par des
mesures appropriées la situation spéciale des
pays de moindre développement économique
notamment par 'harmonisation des politiques
d’industrialisation, la répartition ¢quitable des
projets communautaires et la coordination des
programmes de développement des différents
secteurs de production |

REsoLus a participer a la création d'un
véritable marché commun africain et 2 la conso-
lidation de I'Unité africaine par des groupe-
ments sous-régionaux ;

DEcipenT la création d’une Union doua-
ni¢re et économique de I'Afrique centrale et
convicnnent de ce qui suit :

PREMIERE PARTIE

Les institutions

Art. premier
Par le présent Traité, les hautes parties
contractantes instituent entre elles une Union

douaniére et économique de I’Afrique centry|e
(UDEAC dénommée ci-aprés « L'Union »),
L'Union est ouverte a tout Etat africaip
indépendant et souverain qui en fait la de.
mande. L’admission d’un nouvel Etat se fait 3
I'unanimité des membres composant U'Unjon,

Art. 2

La réalisation des taches incomban; i
I'Union est assurée par :
— le Conseil des chefs d'Etat ou de Gouverne.
ment
— le Comité de direction
— le Secrétariat général

Trirre T

Le Conseil des chefs d’Ftat
ou de Gouvernement

CHAPITRE [

Organisation

Are. 3

Le Conseil est constitué par la réunion des
chefs d’Etat ou de leurs représentants investis
du pouvoir de décision. Les chefs d'Erat peu-
vent étre assistés de ministres et dexperts.

Art. 4
Le Conseil se réunit aussi souvent qu'il est
nécessaire et au moins une fois par an.

Art. 5

La présidence des réunions est assurée
chaque année, a tour de role, par 'un des chefs
d'Etat pris dans I'ordre alphabétique de dési-
gnation des Etats, sauf décision contraire des
chefs d'Etat prise a I'unanimité. La présidence
change le premier jour de chaque année civile.

Dans I'éventualité ou de nouveaux Etats
adhéreraient a I'Union, leurs chefs d'Etat assu-
reraient la présidence du Conseil a la suite de
I'Etat signatairc du présent Traité placé le
dernier dans I'ordre alphabétique.

Art. 6

Dans le cas ou une vacance nationale du
pouvoir prive le Conseil de président, la prési-
dence est assurée par le chef d’Etat suivant dans
'ordre alphabétique des Ftats,

CHAPITRE T]

Compétences

Art. 7

Le Conseil est Porgane supréme de I'Umon
en vue d’assurer la réalisation des objectifs fixés
par le présent Traité et dans les conditions
prévues par celui-ci :
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Il oriente et coordonne les politiques doua-
nigres, fiscales et économiques, notamment
celles relevant des différents domaines énu-
mérés dans la troisieme partie du Traité.

Il dispose d'un pouvoir de décision et
contrdle le Comité de direction.

Il établit son réglement intéricur et ap-
prouve le réglement intérieur du Comité de
direction.

Il fixe le siege de |'Union.

Il nomme le secrétaire général et le secré-
taire général adjoint de I'Union.

II arréte le budget et fixe la contribution
annuelle de chaque Etat sur proposition du
Comité de direction.

[l décide notamment des négociations tari-
faires avec les pays tiers et de I'application du
tarif général.

Pour les problémes d'intérét commun il
oriente et coordonne les relations économiques
extéricures des Etats membres et définit les
principes d’une politique commune.

[l décide en dernier ressort de toutes les
questions pour lesquelles le Comité de direction
n'a pu arréter une décision a 'unanimité.

Il arbitre les différends qui peuvent surgir
entre les Etats membres en ce qui concerne
I'application du présent Traité.

En matiere de législation économique,
douantere, fiscale ainsi que dans les domaines
tasant objet de la troisieme partic du Traité,
les décisions du Conseil sont prises par déléga-
tion des assemblées législatives nationales ou de
loutes autres autorités compétentes suivant les
regles institutionnelles propres a chaque Etat.

Art. 8

Les décisions du Conseil sont prises a
lunanimité. Elles sont exécutoires de plein
droit dans les Etats membres un jour franc apres
Varrivée du Journal officiel de 'Union dans la
Capitale de chaque Etat membre.

Ces décisions sont ¢galement diffusées dans
les Journaux officiels des Etats membres,

Le Conseil peut décider de la publication
de ses décisions suivant la procédure d'urgence.
Dans ce cas, ces décisions sont exécutoires trois
jours francs apres la réception dans la capitale
de chague Etat membre du télégramme officiel
du secrétaire général,

Art. 4

Le président en exercice du Conseil nomme
les directeurs de division, le controleur financier
c[t lte directeur de I'agence comptable inter-

ats,

il fixe le calendrier des réunions de I'Union
¢t convoque les Etats membres.
|‘Un‘l ordonne les missions a extérieur de

'on au personnel du Secrétariat général,
el Il exerce enfin les pouvoirs prévus par le

8ement du Conseil des chefs d'Etat.

Trrre 11

Comité de direction

Cuaritre [

Organisation

Art. 10

Le Comité de direction est composé de
deux membres par Etat :

Le ministre des finances ou son représen-
tant.

Le ministre chargé des problémes de déve-
loppement économique ou son représentant.

Le Comité de direction peut associer d’au-
tres ministres compétents 4 ses travaux.

La délégation de chaque Etat qui dispose
d’une voix délibérative. comprend obligatoire-
ment au moins un ministre.

Les membres du Comité de direction peu-
vent étre assistés en principe de quatre experts
par délégation.

Art 11

Le Comité peut appeler en séance, hors
délibération, & titre consultatif, toute personne
qualifiée.

Le Comité se réunit aussi souvent qu'il est
nécessaire et au moins deux fois par an.

Are 12

La présidence des réunions est assurée par
I'un des ministres de I'Etat membre dont le chef
d’Etat exerce les fonctions de président du
Conseil conformément aux articles 5 et 6.

Art 13

Le président en exercice exerce les pou-
voirs fixés par le réglement du Comité de
direction.

Art. 14

En cas d’urgence. il peut procéder a la
consultation a domicile des membres du Co-
mité.

Le Comité ne peut siéger valablement que
si tous les Etats sont représentés au moins par
un ministre.

CuariTre 11

Compétences
Art. 15

Le Comité de direction agit par délégation
du Conseil.

En vue de réaliser les objectifs prévus par
le Traité et dans le cadre des orientations
définies par le Conseil, le Comité de direction
adopte sur proposition du Secrétariat général
des politiques et actions communes concernant
notamment les matiéres suivantes :

— Nomenclature tarifaire et statistique,
— Tarif douanier extérieur commun,
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— Taril des droits et taxes fiscaux d’entrée,
— Taxe unique,

— Code des douanes,

— Législation et réglementation douaniéres,
— Consultation en matiére de droits de sottie,
de mercuriales 4 I'exportation sur les produits
d'intérét commun,

— Harmenisation des fiscalités internes,

-— Code des investissements,

— Harmonisation et coordination de plans de
développement ¢t des projets d'industrialisa-
tion,

— Coordination et rationalisation des indus-
tries existantes,

— Harmonisation, développement et mise en
euvre d’une politique commune des transports,
— Harmonisation et développement en ma-
tiere d'agriculture et d'économie rurale,

— Etude et développement de la production ct
de la distribution de 'énergic,

— Harmonisation de la législation politique de
coordination et utilisation rationnelle des res-
sources naturelles de ta région,

— Harmonisation de la législation, coordina-
tion et développement en matiére des postes et
télécommunications,

— Harmonisation. coordination et développe-
ment en matiére de tourisme.

— Harmonisation et développement de 'infor-
mation statistique,

~— Harmonisation des politiques sociales,

— Coopération en matiére de recherche et de
technologie,

- Promotion et développement des sociétés
régionales et communautaires,

— Développement du financement en com-
mun,

— Coordination des relations extérieures éco-
nomiques pour des problémes d'intérét com-
mun,

— Promotion et
d’exportation,

— Unilisation optimale des apports et des assis-
tances extérieures.

Cette liste qui énumeére les matiéres faisant
I'objet d'une action du Comité de direction n’est
pas limitative. Elle peut étre complétée par
décision du Conseil.

Les conditions dans lesquelles le Comité
exerce ses compétences sont précisées au chapi-
tre ci-aprés.

expansion du commerce

Cuaritre 111

Décision du Comité — Notification
— Force exécutoire
Art. 16

Dans les matiéres qui lui sont déléguées le
Comité de direction dispose d'un pouvoir de
décision.

Les décisions du Comité sont prises a

l'unanimité. Elles sont exécutoires de pleiy
droit dans les Etats membres un jour franc apres
l'arrivée du Journal officiel de I'Union dans la
capitale de chaque Etat membre.

Ces décisions sont également diffusées dap,
les Journaux officiels des Etats membres.

Le Comité peut décider de la publication
de ses décistons suivant la procédure d’urgence,

Dans ce cas, ces décisions sont cxécutoires
trois jours francs aprés réception dans la capi-
tale de chaque Etat membre du télégramme
officiel du secrétaire général.

Il peut également formuler des recommay.
dations et émettre des veeux.

Trrre 11
Secrétariat général

Art. 17

Le Seerétariat général de I'Union est assurg
par un secrétaire géndral assisté d'un secrétaire
général adjoint et d'un personnel administratif.

Le secrétaire général est nommé par acte
du Conseil pour une période de trois ans
renouvelable.

Le secrétaire général est placé sous I'auto-
rité directe du président en exercice du Conseil.

Art 18

L'organigramme du Secrétariat général
comprend des divisions, des départements et
des services.

En cas de besoin, des organismes commu-
nautaires spécialisés peuvent étre créés par acte
du Conseil des chefs d’Etat.

Le Conseil peut accorder également un
statut communautaire a des services ou orga
nismes existants.

Art. 19

Dans I'exercice de leurs fonctions, le secré-
taire général, le secrétaire général adjoint et le
personnel du Secrétariat général ne peuvent
ni solliciter, ni recevoir d'instructions d’aucud
gouvernement et d’aucune entité nationale ot
internationale. Ils doivent s'abstenir de toute
attitude incompatible avec leur qualité de fon¢:
tionnaires internationaux. o

Le statut du personnel du Secrétariat ‘Se”é'
ral est fixé par acte du Conseil des chefs d'Etal:

Are 20 [es

Le secrétaire général a notamment
responsabilités et les attributions sutvantes -

Il assure la direction et le fonctionneme
du Secrétariat général. A ce titre il est reSPO.":.:
ble de I'efficacité générale des services admim
tratifs et de I'organisation de P'appareil exécU

Il assure I'organisation des réumions ©
Conseil, du Comité de direction et des COTE
sions spécialisées dont il assume le SeCfewr;i

Il entretient des relations avec les aut0
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nationales et les organismes publics ou prives de
I'Union.

Il est chargé de Papplication du Traité et
des décisions prises par le Conseil et te Comité
de direction.

En matiére budgétaire, ses attributions
sont fixées par le réglement financier de
I'Union.

Dans le cadre des décisions du Conseil et
du Comité de direction, il a la responsabilité de
préparer et de promouvoir les programmes-
cadres de développement et des projets commu-
nautaires, éventuellement en haison avec les
commissions spécialisées.

A cet effet, il est autorisé 4 demander des
études ou des expertises aux organismes et
personnes compétents, a organiser des réunions
d'experts et & solliciter I'avis d'experts consul-
tants.

Il contribue dans le cadre des décisions et
mandats du Conseil 4 la coordination prévue en
matiére des relations économiques extérieures
pour les problémes d'intérét commun.

Dans I'accomplissement de ces fonctions, il
est autorisé a solliciter I'assistance des organisa-
tions internationales, régionales ou de coopéra-
tion bilatérale et & coordonner leurs actions.

Il établit chaque année un rapport sur les
acuivités et le fonctionnement de I'Union ainsi
que sur les progrés accomplis dans la réalisation
des objectifs fondamentaux du Traité. Ce rap-
port est présenté au Comité de direction et
transmis au Conseil des chefs d'Etat.

Les autres attributions sont définies par
acte du Conseil des chefs d'Etat.

Art. 21

Les Etats contractants adressent au Secré-
tariat général de I'Union tous les textes législa-
tifs et réglementaires, toutes les décisions a
caractere fiscal, douanier, économique y com-
pris les décisions concernant les admissions a
des régimes privilégiés de la compétence interne
des Etats. Le secrétaire général en assurera la
diffusion auprés des Etats membres.

Tirre TV

Personnalité juridique

Art. 22

L'Union jouit de la personnalité juridique
€t plus particulierement de la capacité néces-
saire pour :

a) contracter ;

acquérir et céder les biens meubles et im-
Meubles indispensables 2 la réalisation des ob-
jectifs -
<) emprunter ;

€ster en justice ;

€) accepter les dons et legs ct les libéralités de
outes natures.

A cet effet, elle est représentée par le
président en exercice du Conseil des chefs
d'Etat, lequel peut déléguer ses pouvoirs.

La capacité de contracter, d’acquérir et
d’aliéner des biens immobilicrs et mobiliers,
d’emprunter, est exercée par le président avec
I'accord préalable des chefs d’Etat membres.

Art. 23

Le Conseil de I'Union décide des immu-
nités a accorder a 'Union, aux représentants
des parties contractantes et au personnel du
Secrétariat général dans les territoires des Etats
membres,

TiTrRe V
Dispositions financiéres

Ari. 24

Le budget des organismes de I'Union est
arrét¢ annuellement par le Conseil sur proposi-
tion du Comité de direction. Il est rendu exécu-
toire par acte du Conseil des chefs d'Etat. Son
exécution ainsi que le contréle de celle-ci sont

assurés conformément au réglement financier
de I'Union.

Art. 25

Les dépenses des organes de I'Union sont
couvertes par des contributions égalitaires ver-
sées par chaque Etat membre.

Toutefois les Etats membres conviennent
de rechercher un systéme qui assurerait graduel-
lement des ressources propres aux organes de
I'Union.

L'Union peut avoir recours aux subven-
tions et aides extérieures.

Art. 26

Dans un esprit de solidarité et pour tenir
compte des avantages retirés des activités de
transit par les Etats cotiers, il est institué un
fonds de solidarité alimenté par des versements
forfaitaires ou par toute autre ressource dont le
montant et la répartition sont fixés annuelle-
ment par le Conseil des chefs d'Etat.

DeuxieME PARTIE

Union douaniére et
harmonisation fiscale

Trrre 1

Union douaniére

Art. 27
L'Union constitue un seul territoire doua-
nier & l'intérieur duquel la circulation des per-
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sonnes, marchandises, biens, services et capi-
taux est libre.

ChariTre 1
Législation et réglementation douaniére

Art. 28

L'Union douaniére constituée entre les
Etats membres comporte sous les réserves et
dans les conditions fixées ay présent titre :
— un tarif douanier et fiscal d'entrée commun
dans leurs relations avec les pays tiers ;
— lalibre circulation en franchise de tous droits
€t taxes d'entrée des produits dy Cru originaires
des Etats membres - : :
— un régime préférentiel spécial, dit de taxe
unique applicable 3 Fimportation dans les Etats
membres des produits industriels originaires de
I"Union : )
— la recherche entre les Etats membres des
foyens susceptibles d'aboutir 4 I"abandon pro-
gressif entre les Etats membres des pratiques
commerciaies restrictives,

Art. 29

Les Etats membres adoptent. appliquent et
maintiennent yne législation et une réglementa-
tion douaniére communes €n ce qui concerne les
droits et taxes 3 Vimportation.

Cette législation et cette réglementation
fommunes sont essentiellement constituées par
le code des douanes et ses textes d’application,
le tarif, la nomenclatyre douaniére et statistj-
que, les autres textes et reglements douaniers
rendus nécessaires Pour une exacte application
des droits et taxes d'entrée.

Art. 30

Le tarif douanijer et fiscal d’entrée commun
comporte ;
a) — Le droit de douane ou tarif extérieyr
commun

— Le droit fiscal d’entrée commun

— La taxe commune syr le chiffre d"affaires 3
Fimportation

b} — La taxe complémentaire 3 I'importation
dont le taux peut étre différent selon les Etats.

Art. 31

Les Etats informent le Comité de direction
des taux de la taxe complémentaire 3 I'importa-
tion prévue 3 I'article 30 b et de leurs variations
éventuelies.

Des consultations peuvent avoir lieu en
Fobjet au sein du Comité de direction et des
Propositions peuvent étre €tablies a la demande
des Etats membres ou du Secrétariat général en
vue de procéder 3 I'uniformisation des tauyx.
Art. 32

Les produits et marchandises originaires
des Etats membres, qui sont transférés dun

tat membre dans un autre tat membre pour y

étre consommés, sont exempts de tous drojyg et
taxes d'entrée et de sortie, sauf application deq
clauses de sauvegarde prévues i 'article 39 ¢.
aprés,

Toutefois, les produits et marchandise
fabriqués dans les El:ats membres et quj sont
transférés d'un Etat membre dans un autre Fry,
membre pour y étre consommes, sont soumis 4,
régime de la taxe unique dans les conditiony
fixées a |a quatriéme partie du présent Traits

Art. 33

Les marchandises d’importation prises 3 la
consommation dans un Etat membre €t transfe-
rées dans un autre Etat membre pour y ére
définitivement consommées ainsi que les pro-
duits et marchandises visés a larticle 32 ci-
dessus, sont soumis 4 up pointage statistique eq
quantité et en valeur lorsquiils font Fobjer
d’opérations commerciales.

Les modalités d’application de cette procé.
dure sont définies par le Comité de direction.

Art. 34

Les droits et taxes applicables 4 I'exportg-
tion demeurent de la compétence de chacun des

tats membres.

Toutefois. les Ftats membres s'engagent 3
procéder a des consultations bilatérales ou mul-
tilatérales pour la détermination des tarifs e
€ventucliement des valeurs mercuriales applica-
bles aux productions similaires ou d'intérét
commun,

Art. 35

Les formules de déclarations devront en
principe étre uniformisées dans les Etats mem-
bres,

Art, 36

Afin de faciliter Ia déclaration en douanes
dans I'Etat de destination des marchandises
importées, les Etats S'engagent a généraliser
Putilisation des régimes de transit par voies
maritime, aérienne, terrestre et fluviale.

CHAPITRE T1

Régles comptables
relatives aux droits 3 Pexportation

Art, 37

Le produit des droits et taxes a I'exporta-
tion liquidés par la douane a la sortie des Etats
membres est versé au budget de I'Etat dont la
marchandise est originaire. .

Des certificats d'origine sont produits 2
I'appui des déclarations d’exportation ; le mo-
déle du certificat d’origine et ses conditions
d'utilisation sont fixés par le Comité de direc-
tion, hormis le cas ou d'autres modsles de
certificat d’origine sont exigés en vertu d'arran-
gements particuliers,
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Art. 38

Des bureaux de douanes, dits bureaux de
douanes communs installés dans les Etats mem-
bres sont habilités a liquider des droits et taxes
pour le compte d'Etats autres que celui de leur
implantation.

La liste de ces bureaux est arrétée par le
Comité de direction.

Dans ¢es bureaux, une comptabilité dis-
tincte est tenue pour le compte de chaque Etat
membre. Un double de cette comptabilité est
adressé a la fin de chaque mois aux directions
des douanes des Etats pour lesquels les liquida-
tions ont €té effectudes ainsi qu'au Secrétariat
général.

Les modalités de recouvrement et de rever-
sement des recettes effectuées ainsi que les
modalités de contréle sont déterminées par le
Comité de direction.

Cnarrtre I

Clauses de sauvegarde

Art. 39

Dans le cas ou pour faire face aux néces-
sités de son développement ou aux besoins de
son industrialisation. un Etat membre envisage
de recourir & des mesures dérogeant aux dispo-
sitions du présent titre, cet Etat membre en
informe immédiatement le Comité de direction
qui peut I'y autoriser 2 titre temporaire.

Si des perturbations se produisent dans un
secteur de l'activité économique d'un ou de
plusicurs Etats membres, ou si des difficultés
surgissent pouvant se traduire par |'altération
grave d'une situation économique régionale. les
Etats membres intéressés peuvent prendre im-
médiatemnent les mesures nécessaires au réta-
blissement d'une situation saine. Ils en infor-
ment le Comité de direction en lui fournissant
les éléments d'appréciation.

Titre 11

Harmonisation fiscale

Art. 40

~ Le Comité de direction examine les condi-
ions dans lesquelles les législations des Etats
Membres relatives aux impdts directs, et, éven-
tucllement, aux impots indirects non perqus par
I'Administration des douancs, peuvent étre har-
Monisées dans I'intérét commun.

Sur proposition du Comité de direction, le
Conseil arréte des directives pour le rapproche-
ment des dispositions législatives et réglemen-
taires et leur interprétation.

Art. 4]

Dans la conduite de ses travaux, le Comité

de direction a pour objectif de favoriser I'instal-
lation et I'exploitation des entreprises dans des
conditions fiscales analogues, dans les Etats
membres.

[l recherche notamment, a cette fin, 'har-
monisation des regles d’assiette et, dans la
mesure du possible, des taux des principaux
impots tels que :

— 1mpdt intérieur sur le chiffre d’affaires ;

—-— impdt sur les sociétés ;

— impot sur le revenu des personnes physi-
ques.

Art 42

A cet effet, les Etats membres s'engagent 2
communiquer périodiquement au Secrétariat
général, toutes informations utiles relatives a
leur politique fiscale et a4 se consulter dans la
mesure du possible, préalablement 4 toute créa-
tion ou a toute modification d'assiette ou de
taux des impots.

Trrre [I1

Les codes d’'investissements

Art 43

Un code-cadre détermine les conditions
fiscales, économiques et financiéres maxima
susceptibles d'étre accordées aux entreprises
prioritaires ou conventionnées, opérant sur le
marché de I'Union.
Art. 44

Les dispositions des codes nationaux con-
formes au code-cadre de I'Union ne peuvent
¢tre modifiées unilatéralement.

TroOISIEME PARTIE

Union économique

Titre I

Les principes

Art. 45

Les hautes parties contractantes convien-
nent d’harmoniser leurs plans de développe-
ment afin de mettre en ceuvre une politique
commune de coopération et d'intégration éco-
nomique notamment en matiére d’industrialisa-
tion, d'agriculture, de transports, de postes et
télécommunications, de transfert de technolo-
gie, d’utilisation des ressources naturelles et de
I'énergie.

Les objectifs d’harmonisation des plans de
développement et FPintégration économique
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s'inscrivent dans un programme régional i
moyen et a long terme que le Conseil définit
periodiquement sur proposition du Comité de
direction.

En fonction de ces objectifs et programmes
de développement régional, le Conseil adopte
sur proposition du Comité de direction des
programmes sectoriels ainsi que des projets
communautaires,

Les objectifs ct les programmes de déve-
loppement régional constituent en outre un
cadre pour la coordination des apports finan-
ciers et techniques extérieurs. Ils orientent
Faction de promotion et de financement de
organisme de développement régional, ainsi
que le recours aux organisations internationales
ou régionales et aux organismes de coopération,
En vue de la réalisation de ces objectifs, le
Conseil peut conclure des accords de coopéra-
tion technique avec les organisations internatio-
nales ou régionales et les Etats tiers.

Le Conseil fixe sur proposition du Comité
de direction, les modalités pour la mise en
cuvre de ces objectifs de développement régio-
nal. A cet effet. il établit un calendrier d'exéeu-
tion au plus tard un an aprés I'entrée en vigueur
du Traité rénové.

Titre 11

De I'harmonisation des plans
de développement

Art. 46

Les Etats membres conviennent de com-
muniquer au Secrétariat général leurs plans ou
programmes de développement et les rapports
annuels d'exécution de ces plans ou pro-
grammes.

Art. 47

Ces documents font l'objet d'une étude
d’ensemble par le Secrétariat général en vue de
présenter au Comité de direction et au Conseil,
I'évolution de la situation économique de
FUnion pendant la période considérée.

Cette étude doit notamment faire res-
SOFtir :
— les distorsions éventuellement observées en
particulier au regard des objectifs d’harmonisa-
tion définis a I'article 45 et les mesures correc-
tives y relatjves ;
— les objectifs et les priorités de développe-
ment économique régional. Le Secrétariat géné-
ral peut se faire assister dans sa tache par des
€Xperts ou des organismes d’étude agréés par le
Comité, ainsi que par des commissions consulta-
tives.

Il adresse aux Etats membres les docu-
ments et les études.

Art. 48

L'examen de ces documents est inscrit 3
l'ordre du jour du prochain Comité de directiop
qut émet un avis A leur sujet avant de Ies
soumettre au Conseil pour décision.

Tirre 111

La coopération industrielle

Art. 49
Dans le cadre des objectifs et des pro.
grammes régionaux et i des titres divers, |4
coopération et I'intégration industrielles concer-
nent :
a} les industries & vocation essenticllement ¢x.
portatrices dont la production n’intéresse pas le
marché des autres Etats de |'Union -
b) les industries intéressant le marché d’un seyl
Etat, pour lesquelles il n'est pas demandé d'a.
vantages économiques. fiscaux, douaniers aux
autres Etats de I'Union :
¢) toutes les autres industries intéressant le
marché de I"Union, pour lesquelles une harmo-
nisation doit étre recherchée au sein de I'Union.
Les dispositions du présent article s appli-
quent a foutes les entreprises industrielles ¥
compris celles ayant le statut de sociétés d'éco-
nomie mixte ou de sociétés d'Etat.

Art. 50

Les industries entrant dans les catégories a)
et b) peuvent étre créées dans chacun des Etats
concernés, notamment dans le cadre de Ihar-
monisation des plans de développement et des
objectifs prioritaires.

Toutefois, et sauf accord préalable du Co-
mité de direction, le marché des industries des
catégories a) et b) ne peut étre étendu a celui
des autres Etats membres.

Outre les renseignements relatifs aux pro-
jets industriels, 'Etat intéressé adresse régulié-
rement au Secrétariat général un dossier
complet de chaque industrie ainsi créée pour
Finformation du Comité de direction. )

Nonobstant les dispositions ci-dessus il peut
€tre envisagé une coopération inter-Etats pous
les industries desdites catégories.

Art. 51 ) il
En ce qui concerne les projets industr
de Ia catégorie c), I'Etat du lieu d'implantatio®
projeté adresse un dossier constitué dans
conditions fixées par le Comité de directio®
accompagné d’un rapport de présentation
Projet au Secrétariat général qui le t-m-nsmfil‘r.w'
autres Etats et le présente au Comité de di
tion. nder
Tout Etat membre a la faculté de demg
au Secrétariat général de faire procédcré :
€tude des projets en particulier de la cat¢g


Administrator

Administrator

Administrator

Administrator

Administrator


¢) en fonction des objectits d’harmomisation
definis & I'article 45 du Traité.

Une fois I'étude effectuée, le Secrétariat
¢nétal la transmet & tous les Etats, qui dispo-
sent d'un délai de deux mois au plus a compter
de la date de communication pour faire leurs
observations.

Ar. 52

Le ou les projets visés a I'article 51 sont
soumis au Comité de direction lors de sa pro-
chaine réunion. Celui-ci décide éventuellement
du régime du code des investissements a oc-
troyer amnsi que du_ ou des taux de taxe unique 3
appliquet aux projets retenus.

Art 33 .

En cas d'urgence les Etats sont consultés 3
domicile.

En cas de désaccord exprimé, le projet est
soumis & la prochaine réunion des instances
compétentes.

Art. 34
Pour prendre sa décision le Comité de

direction s’inspire notamment des critéres suij-

vants :

— degré d'industrialisation comparée des Etats

de I'Union,

— capacité de production,

— prévisions de prix de vente sortie usine,

— situation de moindre développement écono-

migue de certains Etats de I'Union,

— valeur ajoutée.

Arn 35

Le Secrétariat général assure, en liaison
avec les commissions compétentes la prépara-
tion par étapes successives du programme-cadre
de développement de la région & moyen et i
long terme définissant les objectifs ¢t les prio-
rités conformément i 'article 43,

Dans I'exécution de ses fonctions, le Secré-
tariat général accomplit notamment des études
fecensant les ressources et les capacités de la
région et dresse périodiquement un inventaire
dffs unités de production existantes ou proje-
tées,

A cette fin, les Etats membres s’engagent a
fournir toute la collaboration nécessaire au
Secrétariat général en particulier a le tenir
régulierement informé sur les phases d'élabora-
tion et d'exécution de leurs plans et de leurs
projets d'industrialisation ou de développe-
ment.

Dans l'optique de la stratégie de dévelop-
Pement régional, le Secrétariat général élabore
€t propose en consultation avec les commissions
compétentes, des programmes sectoriels com-
Muns. Le Conseil statue sur ces programmes
S€ctoriels qui visent les objectifs suivants :

a) la promotion et le développement ainsi que
la spécialisation, la diversification et I'expansion
de la production industrielle régionale ;

’

b) la mise en valcur optimale des ressources
disponibles ;
¢) 'augmentation de la productivité et I'utilisa-
tion efficace des facteurs de production ;
d) la mise & profit des avantages de 1'économie
d’échelle ;
e) la répartition équitable des avantages et en
général le développement équilibré de la ré-
gion.

Le Comité de direction et le Secrétariat
général veillent 2 la mise en ceuvre et 3 {"applica-
tion des programmes sectoriels communs.

Art. 56

Les Etats membres prennent toutes dispo-
sitions en vue de favoriser la réalisation de la
stratégie de I'industrialisation commune.

Le Secrétariat général en liaison avec les
commissions compétentes et avec I'assistance
d'organismes et experts compétents, prépare
des €tudes. élabore des projets multinationaux.
contribue & la promotion et 3 la bonne marche
des sociétés communautaires.

Les Etats membres adoptent des mesures
d’incitation et notamment facilitent I'accés des
sociétés communautaires ou multinationales
aux ressources provenant des organismes natio-
naux, régionaux ou internationaux.

Tirre IV

La coopération et le développement
en matiere d'économie rurale

Art. 57

En vue d'accélérer le développement agri-
cole de la région, les Etats membres décident de
promouvoir toute discipline ou activité suscepti-
ble de favoriser la coopération inter-Etats dans
le secteur de I'économie rurale.

Selon un calendrier établi par le Conseil, le
Secrétariat général en liaison avec les commis-
stons compétentes a pour mission d'étudier et
de proposer au Comité de direction et au
Conseil, des objectifs prioritaires d’un pro-
gramme général de promotion de la production,
de la commercialisation des produits agricoles.
Sur la base des éudes et des propositions du
Secrétariat général et aprés avis du Comité de
direction, le Conseil définit les options d'une
politique commune de développement agricole
et en fixe les modalités d'application.

Les Etats membres conviennent de com-
muniquer périodiquement au Secrétariat géné-
ral des informations statistiques et tout autre
document relatif aux plans et projets de déve-
loppement agricole.

Art. 58

Des mesures communes portent notam-
ment sur les domaines suivants
— la recherche scientifique et technique ;
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-— la coordination des programmes de produc-
tion et de commercialisation ;

— la coordination des activités de recherche,
de production et de commercialisation dans le
secteur du bétail et de la viande ;

— la coordination en matiére de formation
agricole ;

— Fétude et la réalisation de projets agricoles
nationaux et multinationaux ;

— I'étude et la promotion de la transformation
de produits agricoles.

Le Secrétariat général entreprend des dé-
marches auprés des organismes d’assistance
technique et financiére bilatérale et multinatio-
nale, en vue d’obtenir leur concours au dévelop-
pement agricole régional.

Trre V

La coopération et la politique
commune des transports

Art. 59
En mati¢re de transports, les Etats mem-

bres se proposent d'atteindre notamment les
objectifs suivants
-— harmoniser leurs politiques et leurs régle-
mentations
— normaliser et uniformiser les infrastructures
et le matériel ;
— Ppromouvoir une politique de coordination et
de développement des transports entre Etats
membres, éventuellement en liaison avec les

tats tiers ;
— metire en ceuvre une politique commune de
transports maritimes extérieurs.

Art 60

En vue de la réalisation de ces objectifs, les
mesures et actions suivantes sont notamment
prévues :
— Les Etats membres conviennent de commu-
niquer au Secrétariat général leurs projets
d’amélioration et de développement des voies
de communications ainsi que leurs réglementa-
tions nationales des transports et de la circula-
tion.
— En collaboration avec les commissions
compétentes, le Secrétariat général effectue des
€tudes, dresse un inventaire pértodique des
moyens disponibles ; il élabore le plan des
transports et les projets spécifiques qui sont
soumis pour approbation au Comité de direc-
tion et au Conseil.

Titre V1
La coopération en matiére
de postes et télécommunications

Art. 61
Les Etats membres conviennent d'harmo-

niser leur Iégislation et de coordonner leur
politique en matiére de postes ct t€lécommuyp,.
cations.

A cet effet, le Secrétariat général effecty,
des études, élabore et propose au Comité g,
direction et au Conseil des chefs d'Ea des
programmes ct des projets visant 3 modernise;
et a developper ces moyens de communication

Art. 62

En liaison avec les commissions compe.
tentes, le Secrétariat général étudie et propose
au Comité de direction et au Conseil tout proje
d’établissement ou de modifications des traités,
conventions et arrangements internationayy
concernant les postes et télécommunications,

I est chargé également de la coordination
de ces instruments et de leur adaptation ayuy
systémes régionaux et internationaux.

Tirre VI

La coopération
en matieére de tourisme

Art. 63

Afin de promouvoir ke tourisme régional
les Etats membres conviennent de communi-
quer au Secrétariat général les documents fai-
sant le point de leurs infrastructures touristiques
respectives ainsi que de leurs plans ou pro-
grammes de développement touristique.

Art. 64

En liaison avec les commissions compé-
tentes, le Secrétariat général procéde a I'étude
d’ensemble en vue d'une politique de coordina-
tion et d’harmonisation en matiére de tourisme
régional. .

Il élabore et propose au Comité de direc-
tion et au Conseil des programmes ou des
projets tendant 4 promouvoir le développement
de linfrastructure et les activités touristiques
dans les Etats membres.

Tirre VIII

Harmonisation et développement
de l'information statistique
économique et sociale

Art. 65 .

Les Etats membres conviennent d _ha_rmug’
niser et de développer I'information statistique:
économique et sociale. )

A cet effet le Secrétariat général éla ires.
statistiques des échanges intracorr_lmllfolf"“zt

Il présente au Comité de direction e
Conseil des chefs d'Etat des propositions
dant i :

bore IS
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normaliset I'information ;
~ parmoniser et rationaliser les statistiques
-

rantes ; . ) . .

développer T'information économique et so-
o ¢ notamment en élaborant des projets statis-
; Egi X.

ues régionau . ) ‘ .
™ 1l centralise et diffuse I'information relative
) 'Union, - ‘

{ es Etats membres conviennent d'adresser

w Secrétariat général de I'Union, les docu-
nents et informations statistiques nécessaires a
‘exécution de sa mission.

rrrre IX

Organisme de financement

Art. 66

Afin de promouvoir de maniére efficace
Fintégration régionale et le développement har-
monis¢ des Etats de I'Union. ainsi que de
contribuer a réduire les disparités de développe-
ment existantes. les hautes parties contractantes
décident d'instituer un organisme de finance-
men! communautaire.

Cet organisme qui aura la forme dune
banque régionale de développement devra mo-
biliser les ressources financiéres internes et
externes & I'Union et sera appelé 4 intervenir en
collaboration avec le Secrétariat général dans le
cadre des projets et objectifs régionaux com-
muns qui seront définis par le Conseil des chefs
d'Etat.

QuaTRIEME PARTIE

La taxe unique

Ari. 67

Sont obligatoirement soumises au régime
de la taxe unique les productions des industries
visées a 'article 49 ¢).
Art. 68
. La perception de la taxe unique est exclu-
sive :
— des droits et taxes applicables a I'importa-
Hon sur les matiéres premiéres et produits
essentiels utilisés en usine pour I'obtention des
Produits fabriqués dans leur forme de livraison
4u commerce
— de toute taxe intérieure tant sur les matiéres
Premicres et produits essentiels utilisés en usine
Que sur les produits fabriqués.
Art. 69

_ La réglementation et les taux de la taxe
Unique sont fixés par le Comité de direction.

Les taux de la taxe unigue sont calculés
notamment en fonction des éléments suivants :
— exonération des droits et taxes de toute
nature sur les produits importés ou d'origine
naticnale ;

— autres avantages et protection d’ordre doua-
nier et fiscal dont les entreprises ont bénéficié
ou continuent A bénéficier du fait notamment de
teur admission & un régime prioritaire des codes
d'investissements ;

— disparités éventuelles dans les conditions de
production d'articles similaires.

Toutefois les différences pouvant exister
entre les taux de la taxe unique applicables a
une méme marchandise font ['objet de réduc-
tions progressives.

Le Comité de direction fixe la composition
du dossier a fournir par les entreprises qui
sollicitent leur admission au régime de la taxe
unique,

Les litiges pouvant naitre de I'application
du régime de la taxe unique sont réglés confor-
mément aux dispositions du code des douanes.

Art. 70

Dans le cas ol une production industrielle
d’'un Etat membre n'ayant pas été placée sous le
régime de la taxe unigue atteint le marché d'un
ou plusieurs autres Etats membres, le ou les
Etats qui s'estiment lésés, ont la faculté, soit
d'interdire I'entrée des produits en cause sur
leur territoire. soit d'instituer 2 titre provisoire.
une taxe compensatrice dont le taux correspond
au maximum A la fiscalité globale supportée par
les produits similaires importés des pays tiers, &
Pexception cependant des droits inscrits au tarif
douanier extérieur commun.

Le ou les Etats concernés doivent dans un
délai d’'un mois aprés l'intervention de telles
décisions. en informer le Comité de direction
qui décide sur proposition du Secrétariat géné-
ral des mesures appropriées sauf a en référer au
Conseil,

Les mesures de sauvegarde prises par le ou
les Etats demandeurs demecurent applicabies
jusqu'a la décision du Comité ou du Conseil.

CinouiEME PARTIE

La libre circulation

des personnes, des services
et des capitaux,

le droit d’établissement

Art. 71

La circulation des personnes et le droit
d’¢tablissement font I'objet d'une Convention
particuli¢re du Conseil des chefs d'Etat.
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Art. 72

Les mouvements de capitaux a I'intérieur
de I'Union ne peuvent étre soumis & d’autres
restrictions que celles prévues par la réglemen-
tation en vigucur en matiére de changes.

SixiemE ParTiE

Dispositions générales et finales

Art. 73

En cas de besoin, le Conseil peut prendre
des décistons nécessaires au bon fonctionne-
ment de I'Union et 4 la réalisation de ses
objectifs méme si les actions & entreprendre ne
sont pas expressément prévues par le Traité.

Art. 74

Les droits et obligations résultant de
conventions conclues antérieurement a 'entrée
en vigueur du présent Traité, entre un ou
plusieurs Etats membres d'une part, et un ou
plusieurs Etats tiers d'autre part, ne sont pas
affectés par les dispositions du présent Traité.

Dans la mesure o ces conventions ne sont
pas compatibles avec le présent Traité, le ou les

tats membres en cause recourent a tous les
moyens approprié€s pour éliminer les incompati-
bilités constatées. En cas de besoin, les mem-
bres se prétent une assistance mutuelle en vue
d’arriver i cette fin et adoptent le cas échéant
une attitude commune.

Dans I'application des conventions visées
au premier alinéa, les Ftats membres tiennent
compte du fait que les avantages consentis dans
le présent Traité par chacun des Etats membres
font partie intégrante de I'établissement de
I"'Union et sont, de ce fait inséparablement liés &
la création d'institutions communes 2 Iattribu-
tion des compétences en leur faveur et a I'octroi

de mémes avantages par tous les autres Etatg
membres.

Art, 75

Le présent Traité entrera en vigucur deg sa
ratification dans fes formes constitutionnel|es,
par chacun des Etats contractants.

Les instruments de ratification sont dé-
posés aupres de la République populaire du
Congo désignée comme gouvernement dépos;.
taire,

Deés réception par ses soins des instruments
de ratification, le gouvernement dépositaire ¢n
donnera communication 3 toutes les parties
contractantes ainsi qu’au Secrétariat généra| de
I'Union.

Art. 76

Les modifications apportées au présent
Traité doivent étre ratifiées par chaque Era
dans les formes prévues par sa législation in-
terne.

Art. 77

Le présent Traité peut étre modifié dans les
mémes formes que celles prévues pour son
adoption,

Il peut étre dénoncé par tout Etat mem.
bre ; la dénonciation n’entre en vigueur, en ce
qui concerne I'Etat 'ayant dénoncé. qu'a comp-
ter du 1Y janvier suivant sa notification au
président du Conseil et, au plus tot 6 mois apreés
cette notification.

La dénonciation par un ou plusieurs Ftats
contractants n'cntraine pas la dissolution de
I'Union. ‘

Seul le Conseil des chefs d'Erat peut déc-
der de cette dissolution et fixer les modalités de
répartition de I'actif et du passif.

Toutefois le Conseil fixera par acte les
modalités d'indemnisation pour le cas ol un

tat contractant se retirerait de 1'Union.

& décembre 1974
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